Forretningsorden for Skolebestyrelsen ved Nysted Skole.

For perioden 1. august 2022 - 31. juli 2026

Skolebestyrelsen bestar af 7 foraldrerepraesentanter, 2 medarbejderrepraesentanter og 2 elevre-
praesentanter. Derudover deltager skolens leder, viceskoleleder og SFO- leder. De foreeldrevalgte 1. og
2. Suppleanter deltager i mgderne, dog uden stemmeret.

Foraldrereprasentanternes valgperiode er 4 ar. Elev- og medarbejderrepraesentanternes valgperiode er 1
ar. Valg af foreeldrerepraesentanterne og stedfortraederne foregar efter regler i Undervisningsministeriets
bekendtgerelse.

Valg af formand og neaestformand sker pa skolebestyrelsens farste made ved bundet flertalsvalg. Valget
foretages af de stemmeberettigede og er geeldende for hele valgperioden.

Skolebestyrelsens mgder afholdes for lukkede dgre. Skolebestyrelsen kan dog indbyde andre til at
deltage i mgderne, nar der behandles spargsmal af serlig interesse for dem. Skolebestyrelsen kan
endvidere indbyde et medlem af kommunalbestyrelsen til at deltage i sine mader.

Er en foreldrerepraesentant forhindret i at deltage i skolebestyrelsens mgder i en leengere periode
tilleeges stemmeretten de deltagende suppleanter.
Medarbejderrepreesentanter kan indkalde stedfortraeder pa eget initiativ.

Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af de stemmeberettigede er til stede.
Deltagelse i afstemning kan kun ske ved personlig deltagelse. Ved stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende.

Alle beslutninger sker ved simpelt flertal.

Foraeldrerepraesentanter, medarbejderrepraesentanter og elevreprasentanter har stemmeret.

Grundlaget for skolebestyrelsens arbejde er folkeskoleloven og kommunens styrelsesvedtagter (incl.
bilag).

Skolebestyrelsen afholder som udgangspunkt ordinaert mgde pa rullende dage mandag — torsdag med et
mede i hver maned undtagen i juli og august maned. I szrlige tilfeelde kan der afholdes ekstraordinaert
mgde pa foranledning af formanden eller med angivelse af punkter til dagsordenen af en tredjedel af
medlemmerne.

Afbud ber sa vidt muligt gives, senest dagen far, til Skolens sekretzr.

Safremt der ikke foreligger punkter til behandling, er formanden bemyndiget til at aflyse madet.

Formanden indkalder til mgde med mindst 14 dages varsel. Hvis mgdet indkaldes med kortere varsel,
skal formanden forinden, sa vidt muligt, underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles.




10. Formanden fastsetter, i samrad med skolens ledelse, dagsordenen for mgderne og sender den samt
relevante bilag senest 4 hverdage far mgdet til medlemmerne. Safremt et medlem gnsker et punkt
optaget pa dagsordenen, skal det meddeles formanden skriftligt senest 8 dage far madet afholdes.

11. Dagsordnen skal altid indeholde ”nyt fra parterne” (Foraldre, ledelse, personale, SFO og elever) i lige
maneder skal fremlagges en forbrugsoversigt.

12. Ordstyrerfunktionen varetages af formanden og i dennes fravaer af naestformanden.

13. Bestyrelsens sekreteer udferdiger et referat af mgdet. Referatet skal som minimum indeholde mgdets
beslutninger. Endvidere skal det fremga, hvem der deltog i madet. Referatet godkendes pa farst
kommende mgde af de mgdedeltagere, som deltog i det made, referatet angar.

Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser i kort form tilfort referatet og medsendt bestyrelsens
udtalelser og beslutninger. Samtlige medlemmer modtager kopi af referatet

14. Skolebestyrelsens arbejde er omfattet af regler om tavshedspligt og inhabilitet i lighed med praksis i
andre organer inden for det borgerlige ombud. Det betyder, at det enkelte medlem af bestyrelsen ikke
ma referere, hvad andre medlemmer har sagt pa madet eller viderebringe oplysninger der er omfattet af
tavshedspligt. f.eks. personsager.

15. Skolebestyrelsen udgver kun sin virksomhed i mgder, hvor der er beslutningsdygtighed.
Intet medlem kan alene udgve skolebestyrelsens befgjelser. Dog kan formanden i serlige tilfeelde med
efterfglgende orientering til skolebestyrelsen handle pa dennes vegne.

16. Skolebestyrelsens beslutninger kan aldrig ankes for at fremkalde en andret beslutning, forudsat at den
er truffet inden for de geeldende regler og inden for de styrelsesvedtaegter kommunen har udstukket.

17. Forazldrerepreesentanter modtager digeter og befordringsgodtgarelse efter regler om kommunernes
styrelse.

18. Udgifter til Skolebestyrelsens virksomhed afholdes af kommunen jf. styrelsesvedtaegten

19. | forbindelse med fastansettelse af personale deltager reprasentanter fra skolebestyrelsen, dog ikke
elever, i udvalget. Ved uenighed er det skolelederen eller dennes stedfortraeder, der har den afggrende
stemme. Ved ansattelse af skoleleder har skolebestyrelsen udtale ret over for Undervisningschefen.

20. 1 ganske serlige tilfeelde kan man veere inhabil, f. eks i forbindelse med anseettelser. Det er det enkelte
medlems pligt at oplyse om inhabilitet.

21. Forretningsordenen er geeldende for hele valgperioden med mindre den gnskes andret ved simpel

flertalsbeslutning pa et ordinzrt made blandt de stemmeberettigede.

22. Det er muligt fa foretraede for skolebestyrelsen 15 minutter fgr de ordineaere megder. Punkter der gnskes
behandlet skal fremlaegges pa skrift.
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Vedtaget den 3. oktober 2022

Lisbeth Holmblad Hansen
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