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Dagsorden til Skolebestyrelsesmøde 
 

torsdag den 21. maj 2026 kl. 17.30– 19.30 i mødelokalet  

Der er formøde kl. 17.00-17.30 for forældre  

 

Afbud:  Rikke, Camilla, Helle, Madicken 

Uden afbud:  

Vært: Brian 

 

 

1. Princip for skole-hjemsamarbejde til godkendelse (bilag) 

      På baggrund af bemærkninger på marts mødet er princippet rettet til. 

Bestyrelsen nikker godkendende til det tilrettede princip for skole-hjemsamarbejde. 

Brian retter lige skrifttypen og andre småting til, inden den bliver lagt op. 

 

 

2. Princip for ekskursioner, lejrskoler og hytteture til drøftelse (bilag) 
 

Ledelsen er blevet bedt om at præsentere et oplæg. 

Brian fremlægger det udkast ledelsen har forberedt. De forskellige punkter i princippet, bliver 

debatteret. I forhold til det som bliver tjent til skolefesten på 5. årgang, er der et forslag om at 

50% bliver øremærket til lejrskolen i 9. klasse, og 50% kan blive i årgangens klassekasse. 

 

Princippet bliver taget op igen til et senere møde. 

 

3. Evaluering af dialogmødet med trivselsråd 
 

Mette har lavet en skriftlig opsamling på dialogmødet d. 22. april 2026. Dokumentet bliver 

vedhæftet som bilag til referatet. 

Et af punkterne fra mødet som bliver drøftet er, at det kunne være en god ide, at der er et møde 

mere for trivselsrådene, hvor de mødes alle sammen på skolen og kan inspirere og sparre med 

hinanden. Det besluttes at vi til det næste møde, aftaler en dato for hvornår vi holder et møde for 

alle trivselsrådene i starten af det nye skoleår. 

Vi snakker om hvordan vi kan reklamere for Trivselsrådet, for de nye Forårs forældre, inden de 

starter og skal melde sig til et trivselsråd. Der blev foreslået at lave en lille video hvor nogle fra 

skolebestyrelsen snakker om/fortæller om hvad trivselsrådet er. 
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4. Tilbagemelding fra formandskabet vedr. mødet med BSU den 11. maj. 
 

Thomas og Rikke fremlægger hvad der var på af punkter til mødet med BSU d. 11. maj. 

Et af hovedpunkterne var livsduelighed og hvordan man kan inddrage erhvervslivet i skolerne. Et 

af BSU’s store punkter er at alle børn får karakteren 2 i Dansk og Matematik. Det spurgte de ind 

til hvad man gjorde på Nysted skole i forhold til det. 

 

 

5. Orientering om status på fagfordelingen. 

 

Ledelsen præsenterer fagfordelingen i store træk. 

Vi har valgt at vi i år bruger den vejledende timefordelingsplan. På nær et enkelt sted, som er 

musik, da vi er lidt begrænset på musiklærer. 

Det har i år været en fagfordeling, som matematisk er fint, da vi havde flere timer at gøre med, 

end der skulle bruges. Men det praktiske i det, er var ikke helt så nemt, da det ikke altid passer 

med de fag, som lærerne kan dække. 

 

 

6. Generel orientering om resultaterne på den nationale trivselsundersøgelse. 
 

Der startes med at alle skriver 3 spørgsmål. Som man ville spørge nogle børn om, hvis man selv 

skulle være med til at lave en trivselsundersøgelse.  

Derefter gennemgår Brian den nationale trivselsundersøgelse, samt en undersøgelse Rockwool 

fonden har lavet på den samlede nationale trivselsundersøgelse. 

Brian viser en oversigt over, hvordan det ser ud på Nysted skole, det kommunale resultat, og det 

nationale landsgennemsnit. (oversigten bliver vedhæftet som bilag). 

 

 
7. Nyt fra parterne (fast punkt) 

 
 

Skole: 

Vi har afviklet de skriftlige prøver. Lige nu er vi i gang med de mundtlige prøve. 

Vi har fået renoveret vores legeplads for 350.000kr. 

Skolefest er d. 4. juni.  

Om formiddagen har vi fået formanden fra BSU, til at komme ud og holde en tale for alle 

eleverne. 

Vi er pt. Lidt udfordret på vikarfronten, da nogle af dem skal ud og rejse, og nogle desværre 

er komme til skade, og derfor ikke har kunnet tage timer. 
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SFO:  

Lige nu er der godt gang i Forårs SFO, og der bliver ressourcemæssigt, brugt en del 

personaleressourcer og vikarressourcer i perioden frem til sommerferien. 

Der skal være ”Store Plantedag” i SFO’en d. 12. juni. Hvor børn og forældre er inviteret til en 

god og hyggelig eftermiddag. 

Så er der heller ikke så længe til vi skal afsted på Vilde Vulkaner. 

 

Forældre: 

Maria har et punkt hun gerne vil have på efter sommerferien.  

• Skærmtid i SFO’en 
 
 

Personale: 

6. årgang var i går afsted på en tur med Ungdomsskolen, hvor de var ude hele dagen og lave 

en masse sjove og gode ting. 

 

Elever:  

Ellen og Madicken har været en tur i Tyskland med fælleselevrådet, hvilket var rigtig godt. 

Madicken er blevet valgt til formand for danske elever på landsplan det kommende skoleår. 

 

 

 

8. Generel elevtrivsel, samt overordnede temaer i forældrehenvendelser (fast punkt) 
 

Der har ikke været nogen videre forældrehenvendelser i dette skoleår. Der har kun været en 

enkelt klagesag i hele skoleåret. 

 

 

 

9. Økonomi (fast punkt) 
 
Det forventes at vi nok kommer ud med et merforbrug i 2026. Det kommer sig af den udfordring 

vi har med fagfordelingen, da vi bruger nogle ressourcer på at ansætte en vikar på 10 timer, men 

også giver vedkommende nogle flere timer, som dog kan bruges som en Vikarpulje. 
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10. Punkter til næste møde (fast punkt) 
 
       

 

 

 

11. MED og møder i andre fora (fast punkt) 
 
 

 

 

12. Emner til dialogmøde (fast punkt) 
 

 

 

 

13. Evt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mødet afsluttet:    Næste møde:   


