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Dagsorden til Skolebestyrelsesmøde 
 

onsdag den 26. februar 2025 kl. 17.30 – 19.30 i personalerummet  

Der er formøde kl. 17.00-17.30 for forældre samme sted  

 

Afbud:  

Uden afbud:  

Vært: Camilla 

 

1. Oplæg til antimobbestrategi til drøftelse. (bilag eftersendes) 

Arbejdsgruppen har i samarbejde med ledelsen udarbejdet et oplæg. 

 

 

2. Status på værdiregelsæt 

 
Hanne Mølgaard har lavet det ønskede træ. Nu skal elementerne sætte sammen,  

så vi kan få princippet ud at gå. 

 

3. Timefordelingsplan (orientering/drøftelse) 

 
            Ledelsen præsenterer den nationale timefordelingsplan for skoleåret 2025/26, samt eventuelle         

            overvejelser om lokale ændringer til drøftelse. 

 

 

4. Beslutning om karaktergivning (til beslutning) 
 

           Jf.  Folkeskolens kvalitetsprogram pkt.8 Kan skolebestyrelsen lokalt beslutte, at der gives            

           karakterer allerede fra 6. klasse mod nu 8. Ledelsen indstiller at der som nu først gives   

           karakterer fra 8. klasse. 

 

5. Beslutning om den obligatoriske projektopgave (til beslutning) 
 

          Jf.  Folkeskolens kvalitetsprogram pkt.6 Kan skolebestyrelsen lokalt beslutte, at der ikke afvikles               

          obligatorisk projektopgave på 9 årgang. Ledelsen indstiller, at der ikke afvikles projektopgave i  

          skoleåret 2025/26 og at der i løbet af dette skoleår drøftes om er lokalt kan laves et  

          projektopgave lignende koncept i udskolingen. 
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6. Økonomi og budget. 
 

            Ledelsen præsenterer et meget foreløbigt og overordnet budget for 2025. 

            De endelige fordelingstal forventes først primo marts. 

 

 

7. Retningslinje til skole/hjemsamarbejde (til drøftelse) (bilag) 

MED udvalget har på baggrund af tidligere drøftelse i skolebestyrelsen udfærdiget en ny 

retningslinje for skolehjem samarbejde. 

Udkastet har været præsenteret for personalet. 

 

 

8. Orientering om personalesituationen lige nu. 

Ledelsen giver en kort orientering. 

  

 

9. Nyt fra parterne (fast punkt) 
 

 
Skole: 

SFO:  

Forældre: 

 

Personale: 

 

Elever:  

 

 

10. Økonomi (fast punkt) 

 
 

 

 

9. Punkter til næste møde (fast punkt) 
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10. MED og møder i andre fora (fast punkt) 

 

 

 

11. Emner til dialogmøde (fast punkt) 

 

 

 

12. Evt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mødet afsluttet:    Næste møde:   


