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Dagsorden til Skolebestyrelsesmgde

Tirsdag den 24. september -2024 kl. 17.30 — 19.30 i personalerummet
Der er formgde kl. 17.00-17.30 for forzeldre samme sted

Afbud: Maria og Christina
Uden afbud:
Veert: Brian

1.

Evaluering af skolestart (bordet rundt)
Herunder dreftelse om forzeldretilbagemeldinger pa rettighedsskole projektet.

Vi har i 8r valgt at lave 1. skoledag og trivselsdag dagen efter - sd en slags 2. fgrste skoledag.

Rep. fra Unicef var forbi p& et made til lererne lige inden ferien, og projektet blev sat i gang efter
ferien. Ugen op til efterarsferien er temaet Rettighedsskole, hvor det handler om trivsel og
tryghed - at laringsrummet bliver understottet.

Bestyrelsen /foraeldre savner mere info. Hvad skal det give vores barn? Nogle er nervgse for det
tager tid fra det faglige. Gode ideer til hvordan vi formidler det? Fx interview af Madicken, Brian
og Christian? Dokumentation fra emneuge og besgg i KBH d. 4.10.

Videoer fra Unicef.

Det er noget der understgtter og erstatter noget andet vi i forvejen ger. Det er noget vi som
skole selv har valgt. Bestyrelse, leerere og elever.

Det var dejligt med et skoleafslutningsskriv, inden ferien.

Skolebodens sortiment

Rettighedsridet har vaeret p& besgg pd SUNDskolen for at se, hvordan de griber det an. Inden vi
gar videre med projektet, gnskes der en drgftelse af hvilket sortiment skoleboden kan have.
Forpersonerne for rettighedsradet vil fremlaegge et forslag pa mgdet.

Ideer: Focacciaer, pglsehorn, mini yoghurt, juice, kakao, rugbrgdsboller, iste. 8. klasserne har
boden. I forste frikvarter varmer de ting op og i den sidste pause salger de det i 10 minutter.

Det er et supplement.
N&r det er frossen mad der opvarmes, ma elever uden saerligt bevis gerne sta i boden,

Betaling mgnter (mobilepay fra de voksne). Tjente de penge? De tabte aldrig penge. Kgbte fra
Hgrkram.

Forslag er 7. 8rgang, s& dem der ikke kan fx std skolepatrulje, kan fa en ansvarsfglelse.

Vi undersgger videre ift. de lavpraktiske ting omkring hvordan og hvorledes.
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3.

Orientering om den gkonomiske situation (til orientering)

Skolen har netop indsendt halvdrsbemaerkninger til regnskab 2024. I skrivende stund forventes
et merforbrug pa 800.000, hvilket er vaesentligt mere end forventet, da budgettet blev vedtaget.
Ledelsen vil p& mgdet uddybe de vasentligste arsager til denne udvikling.

- Musketerforpligtigelse p8 afskedigede ledere og pensionerede medarbejdere i hele
Guldborgsunds skolevassen.

- Vikarudgifter er 100-150.000 kr. hgjere end budgetteret.

- Vi havde forventet et lille fald i udgifter til bgrn i andre tilbud, men niveauet er det samme,
grundet nye bgrn.

- Merudgifter ifm. Barsler 2 i 2024 og 4 i 2025.

Vi er, af vores centerchef, blevet bedt om at lave en plan for genopretning for 2025,
indeholdende muligheder for besparelser.

Ift. vikar - der er hjemmearbejdsdage, ndr der er hele dage med vikar, en god mulighed -
drgftes pa et senere bestyrelsesmade.

Trivselsrddsarrangementer (til drgftelse)

P& punktet i juni om arshjul, blev det aftalt, at der skulle veere et punkt om
trivselsrddsarrangementer pd augustmgdet. Der er imidlertid opstdet tvivl om form&let med
punket. Alle bedes derfor taenke tilbage pd mpdet med Trivselsrddene og komme med bud p&,
hvad der kan arbejdes med.

Samarbejde med baserne, hvordan man far dem inkluderet ordentligt.
Klasselarerrollen, hvad kan man forvente som foraelder.

Gode erfaringer fra andre trivselsrad
Veerdiregelsaet/antimobbestrategi (pkt. til forarsdialogmgde)

Veaerdiregelsaet - fortsat (til droftelse)

I forbindelse med udformningen af et nyt veerdiregelsast blev der pé juni mgdet
besluttet nedenstaende:

Mange andre skoler har lagt trivsel ind under anti-mobbestrategien. Skal vi ggre det? Vi skal
beskrive hvordan vi dyrker elev og medarbejdertrivsel. Der skal ikke veere tre forskellige
dokumenter. Rettighedsskole-konceptet skal ogsa taenkes ind. Grafisk fremstilling af hvordan
tingene hasnger sammen.

Proces: Ledelsen laver et udkast. Foraeldrerepraesentanter laver udkast til hvordan de to veerdiord
forgrener sig/hvad det betyder.

Elevradet drgfter hvad "Dannelse” og "tryghed” betyder for dem. Drgftes igen p&
skolebestyrelsesmgdet i august.

Ledelse, foreeldre og elever giver hver isaer en status. Endvidere gnskes en drgftelse af den
videre proces, herunder evt. nedsaettelse af en arbejdsgruppe, som udarbejder et udkast til
beslutning.

Elevrédet/rettighedsradet har lavet nogle rigtig gode overvejelser ud for de to ord.
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Der gnskes en grafisk opstilling: klatretrze.
Arbejdsgruppen far rettighedsradets og forzeldrenes noter.

Arbejdsgruppen: Thomas, Camilla og Brian

6. Skole-hjemsamtaler (til droftelse)

Der har for et par &r siden veeret et gnske fra foraeldre side om at skole-hjemsamtalerne ikke kun
omhandler danske og matematik, men ogsa andre fag. P& den baggrund har vi nu nedenstdende
model, men den er meget resursetung.

I 0.- 4. skal samtalen primaert rette sig imod dansk, matematetik, SFO og sociale faerdigheder I
5. skal samtalen rette sig imod dansk, matematik, engelsk og h8ndvaerk og design, samt sociale
faerdiggeder. I 6. skal samtalen primaert rette sig imod dansk, matematetik og sociale
faerdigheder I 7. skal samtalen rette sig imod dansk, matematik, engelsk og tysk, I 8. skal
samtalen rette sig imod dansk, matematik, engelsk og naturfag, samt sociale faerdigheder. I 9.
skal foraeldrene tilbydes samtaler i alle fag - evt. som en cafe model

Der gnskes en indledende draftelse af, hvilke gnsker skolebestyrelsen har til fremtidens skole-
hjem samtalekoncept.

Indholdet af samtalerne skal ogs3 diskuteres.

Det opleves at 15 min er for lidt. Er 30 minutter muligt?

Forslag fra 7. kl. - hvordan kan vi hjeelpe dig med at blive klar til prgverne.
Dansk og matematik som minimum.

Hvor tidligt skal bgrnene vaere med?
Kan det vaere mere rullende, efter behov? Alle skal have tilbudt en samtale, igennem ret.

Cafesamtaler fra en tidligere alder?

7. Valg af foraeldrereprasentant til Rettighedsradet (til beslutning)

I rettighedsradet, skal der foruden elever og personale sidde en foraeldrerepraesentant. Tanken
er ikke at man skal deltage i alle mgder, men nar det kan passes ind.

Lisbeth er valgt.

8. Nyt fra parterne (fast punkt)

Skole:
- Opsaetning af ny belysning begynder d. 30.9. Koster ca. en million, men er ikke noget skolen

betaler. Skulie gerne veaere faerdige til jul. N3r de er sat op, vil der g8 en uge, fgr det er reguleret
feerdigt.

SFO:

- Kommet godt i gang med skoledret. Fine arrangementer, hvor mange bgrn deltager. Der
kommer aftenarrangementer for klubbgrnene (3.-5.kl), Det bliver abnet i klubrummet hver dag
nu.

- der er afholdt barnemgder, hvor de kan give udtryk for deres gnsker til hvad der skal forega i
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SFQO’en.
- der var ca. 60 bgrn med i Pipbadet far ferien — stor succes.

Foraeldre:

o o . .
- spgrgsmal: 5.argang vil gerne lave lejrtur, hvor laererne er med om dagen og foraldrene er
med om aftenen og sover med dem. Kan der veere tilskud fra skolen? Desvaerre nej. Men
maelkelegatet er 8ben igen. BR undersgger om vi kan l8ne Gedesby, nér foraeldre overnatter.
- Hvem mé& komme p3 foreeldremader og “reklamere”? (musikskolen har vaeret der for at
reklamere). Det bliver et nej fremover.

Personale:
- Stadiondag gik rigtig godt i sidste uge.
- 0.-2.kl er tilmeldt Syngespirer, det skal munde ud i en koncert.

Elever:
- Skal deltage i bgrnetopmgde 4. oktober.

- Madicken er blevet formand for det feelles elevréd i kommunen

9. konomi (fast punkt)

10. Punkter til naeste mgde (fast punkt)
Vikar

11. MED og mgder i andre fora (fast punkt)

12. Emner til dialogmgde (fast punkt)

13. Evt.
Personalets dag 5. oktober?? (4. oktober)

Kan bestyrelsen opfordre de andre foraeldre til at veerdsaette elevernes laerere? Ja, Camilla laver
udkast. Sendes ud inden fredag.

Mgdet afsluttet: 19.40 Neeste mode: 23. oktober



